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Raubcacion de acadamicos en |98 casos orevistos 20 fa clausula 74

Las demas que 52 estaniezcan en el presante contrata v las que en el fuluro

aaclen lz Univerzsidad v el SUTALAAAN

CLAUSULA 163, FUNCIONES DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION ¥
ADIESTRAMIENTO

La Mila
SNCIONES
a) Celermnar las necesidades de capacitacion, adiestramientz y formacicn
profasianal de los lrabajadores académicos
b Proponer ante la Universidad un programa general ce capacitacién que
nciuya a lodas las categaorias  niveles de los rakajadores academicos
i Praogoner ante la Unmersidad un programa semesteal de capacitacian can
faze en el programa general
Av Todas aguellas que se acuarden en su reglaments,

» Capacilac:ir y Adiestramizntsz, terdrd 1as siguientes

CLAUSULA 164, FUMCIONES DE LA COMISION MIXTA DEL TABULADOR
DEL PERSONAL ACADEMICO

La Comizion Mixa del Tabuiador  del Personal Académico lendra las siguentes
lunciznas;
3] Elaboracion del Tabulador de Categorias y Salarios
a1 Proponer feguisitos para fa determinacion de las categarias y niveles de los
jrabajadores acacemicos
£ Utecar a cada trabajador acadamica en la calegona v nivel aprobada gue le
COMBSRONDE
A4r Fraporer  mecanismos  de promocon por o aeductivdad  para los
trabajadores acadérnoos
) Las gemas que se determinen en su reglameanta,

CLAUSLULA 165 FUNCIONES DE LA COMISION ¥ SUBCOMISICN MIXTA DE
SEGURIDAD E HIGIENE

La Cormsmn v Subcomision Mixta de Segundad e Higiene endrdn las siguigntes
funcignes:

a) Precisar las labares gue se consideran riesqgosas o insalubres, las
condiciones de frabaja ¥ los elementos necesanos para la prevencion
hegigne v proteccidn det trabajador académco y su enlorna

by Fiyar las directrices generales para que s implementen [os elementos para
la prevencion, higiens y proteccion del tranajadar academics y su entarma

o) Todas las demas gue la Somision acuerde en su reglaments

La Subcomision estard supeditada a la Cormsicn, efectuands sus Tunciores en el
ambito correspandients (Undad Laguna),

CARITULD X1l
DE LOS DERECHOS COLECTIVOE DEL SUTAUAAAN

CLAUSULA 1568, LICENCIAS SINDICALES

La Univarsidad olorgara lcencia con goce de salario durante @ tempo que
germanezcan &n su cargo, a los miembros del Comitg Ejecutive Cendral v
Delagacioral siguignte,

s Secratans General del Comité Ejecutive Ceniral

s Secretario de Organizacién del Comité Ejsoutive Central

s Secrelario de Trabajo y Conflictes gel Comité Ejecutiva Central

s Secrelario de Finanzas del Comité Ejecutiva Central

«  Delegado Secretario del Comite Delegacional

+  Delegado Secretario de Organizacion del Comité Delegacional

Cinco  licencias mas, que a oriterio del Comité Ejecutive Ceniral seran
determinadas v podrdn ser reasignadas por una sola ocasidn. Bl SUTALAAAM
comunicard a la Univarsidad para los efectes correspondientes, quign gozard de
astas licencias pudiendn a juicio del Comité Zjecutive Cenlral fraccionarlas en
medios tiempos

CLAUSULA 167, PERMISOS PARA ASAMBLEAS SINDICALES

Para la realizacidn de asambleas sindicales ordinarias v extraordinarias, el
SUTAUAAAMN dara avise a la Universidad. con dos v un dia de anticipacion
respectivamente.  La  Universidad  otorgara permiso &  los miembros  del
SUTAUALAN v facilitara las instalaciones necesaras,



de anigledad, para realizar sy examen de grado, no debiende implicar esta
licencia nueva contralacian. Esle permiso serd concedide por una scla vez para
cada grado académico. El trabajadar deberd comprobar al final de | lizencia que
durante ella presenta & examen de grade, comprametiéndoss a fabarar para la
Universidad el mismo liempo que durd la licencia, ademas de cubriv cualquier otra
compramise adquirido previamente con |a lnstitucian,

CLAUSULA 156, BECAS PARA HIJOS DE ACADEMICOS

La Universidad oforgard anualmente doscienias cincuenta becas da $450.00 cada
una para los hijos de fos trabajadares académicos que se encueriran realizando
estudios, al monto serd enfregado al SUTALIAAAN en el mes de agosta y éste se
abliga a entregar a la Universidad 1a relacian de beneficiados con esla prestacion,

CLAUSULA 157. BECAS PARA HIOS DE ACADEMICOS CON PROBLEMAS
DE APRENDIZAJE

Fara los hios de los frabajadores académicaos, que presenten problemas de
aprendizaje y que asistan a escuelas o asociaciones de atencitn especial, la
Universidad clorgard al trabajadar una beca de $600.00 mensuales,

CLAUSULA 158, EXENCION DE PAGO

Los hijos de académicos agremiados al SUTAUAAAN estudiantes de licenciatura
en la Universidad, gozardn de |a exenscidn del pago de inscripcidn, siempre v
cuando sus calificacianes sean aprobatorias en el perloda escolar anterior,

CAPITULO XN
INTEGRACION ¥ FACULTADES DE LAS COMISIONES MIXTAS

CLAUSULA 159. COMISIONES MIXTAS

Se integraran entre fa Universidad y af SUTAUAAAN fas siguientes comisiones

mixlas:

De Conciliacian y Resolucién del Personal Académica [CMCRFA)

Le Vigilancia Laboral Académica (CMYLA)

N Subcomisidan Mixta de Vigilancia Laboral Académica de Unidad Laguna
(SOMVLALILY

V.. el Tabulador del Personal Académico (CMTRA)

W, Cel Ana Sabatico (CAMAS)

41

D Capacitacion v Adiestramiania [CMCA)

Cel Fonda del Ahorro (CAMFA)

De Seguridad ¢ Higiens [CAMSH)

Subcomizsion Mixta de Seguridad & Figiene de Unidad Laguna [SCMSHLL)
Comisian Mixta del Fords de la Vivienda (ShFY)

CLAUSULA 160, INTEGRACION DE LAS COMISIONES

Las comisiones mixlas se ictegraran partadaments con dos litulares v dos
Zuplentes represantames de la Universicdad ¢ el SUTALSAAN leniendo caracler
resolutive en 103 1&rminas del Articula 392 de fa Ley v funcicnando de acuerde con
sus prapics reglamentos, que seran alaborados pof Sus inl2granies v de comun
ACLBIE0 entre ambas partes. Log miembros achvas der SUTALAALN a0 o podrar
repraseniar a la Universidad en estas comsionas.

CLAUSULA 161, ORGANIZACION ¥ FUNCIONAMIENTO DE LAS
COMISIONES MIXTAS

Ambas parles se comprometen a manlenes a oo nazaciin v luncinamients de
i3 comisiones meslas, ban el regiamenlo que éstas eslablezcan, quedando
abligada ia Universidad a gjecitar los acuerdos 1omados

CLAUSULA 182, FACULTADES DE LA CMVLA

La CMVLA tendrd faculiades para;
2} Migilar que el mgreso v promacion de persanal acagemicd se ausie a ips
procedimientos  establecides en el regiamento  corespondienie ¥ las
Qisposiciones pacladas en el prasente contraio

bl Establecar ineamicnios Qenerdie: para cumolic can la facultad seralada on
SUINCIED anternar

£} Recbir de la Secretarz Gereral de i3 Unrversidac, copia de jas
CONVOCAIONAs a COncurso por Soosician

2] Salicitar las revisiones y ias carecciores ga |as canvocatonas con base an

la verificacion sobre concordancia
&) Recibir de |z Secretaria Gereral de la Linversidad, copia de las relaeones
de agpirantes y dei listado de los documentos requendas PArA optar por las
CAMYOCAIaias
f Reciber de la Secretaria Generai de la Liniversidad, copia de las dictamenas
amitidos por las instancias corespondienles
Recibir de fa Secretaria General de ia Universidad, s proyecto del contrano
indiidual v en su caso, farmular observasianes sabre aspectos laborales
Interpaner el recurso de inconformidad
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